ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO SUL

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 44/2025

PATRICIA LUCIA BAGATINI, PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO
SUL/RS, com amparo no excepcional interesse publico, devidamente reconhecido, com
fulcro no art. 37, IX, da CF/1988, Leis Municipais n°® 625/2011 (Regime Juridico dos
Servidores), n.° 626/2011 (Plano de Carreira dos Servidores), torna publico a realizagéo
de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste
Edital e pelo Decreto n° 21, de 14 de junho de 2011 e alteragbes.

1- DO NUMERO DE VAGAS, FUNCOES, REQUISITOS, CARGA HORARIA, PADRAO E
VALOR DO VENCIMENTO:

N° VAGAS FUNCAO REQUISITOS CARGA VENCIMENTO
HORARIA
01 Merendeiro(a) Ensino Fundamental 40 horas Padrao 01
Completo "~ Semanais R$ 1.959,68
01 Atendente 42 série ou 5° ano do 40 horas Padrao 01
Ensino Fundamental semanais R$ 1.959,68

1.1 Além do vencimento indicado na tabela acima o futuro contratado tera direito a
adicional de insalubridade e vale alimentagao.

2- DAS ATRIBUICOES DA FUNGAO:

Atribuicoes de Merendeiro(a):

a) Descrigao sintética: Preparar a alimentacao, servi-la e executar trabalhos relacionados
ao preparo de alimentos em geral.

b) Descrigdo analitica: Preparar e distribuir a alimentagdo dos alunos, observando as
normas de higiene; observar o cardapio fornecido pelo profissional de nutricdo, podendo
sugerir alteragdes; cuidar da introdugédo adequada de novos alimentos, conforme cardapio
estabelecido e orientagdes da nutricionista; responsabilizar-se pela limpeza, conservagao
e controle do depoésito da cozinha, seus utensilios, equipamentos e géneros alimenticios,
observando o prazo de validade dos mesmos; preparar as refeicdes dentro dos cuidados
de higiene e aproveitamento de alimentos, de acordo com o nimero de alunos presentes;
acondicionar e destinar o lixo adequadamente; realizar a manutengédo higiénica da
cozinha e demais dependéncias; deixar os locais de trabalho em perfeitas condicbes de
limpeza; fazer café e servir; auxiliar os demais servidores do estabelecimento de ensino.
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Requisitos:
a) ldade: minima de 18 (dezoito) anos;

b) Instrugéo: Ensino Fundamental Completo.

Condicoes de Trabalho:
a) Geral: carga horaria semanal de 40h (quarenta horas) semanais;

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir: atendimento ao publico; uso de uniforme e
de equipamento de protecdo individual; servico externo; contato com o publico; trabalho
aos domingos, feriados e em periodos noturnos.

Atribuicoes de Atendente:

a) Descricao Sintética: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na
remogao ou arrumagao de moéveis e utensilios.

b) Descricao Analitica: Fazer o servigo de faxina em geral, remover o pé de moéveis,
paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos; limpar escadas, gramados, pisos,
passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na arrumacgao e
troca de roupa de cama; lavar e encerar assoalhos, lavar e passar vestuarios e roupas de
cama e mesa; coletar o lixo nos depésitos colocando-os nos recipientes apropriados; lavar
vidros, espelhos e persianas; varrer patios; fazer café e, eventuaimente, servi-lo; fechar
portas, janelas e vias de acesso; eventualmente, operar elevadores; executar tarefas
afins.

Requisitos:
a) Idade: minima de 18 (dezoito) anos;

b) Instrug&o: 42 série ou 5° ano do ensino fundamental.

Condicoes de Trabalho:
a) Geral: carga horaria semanal de 40h (quarenta horas);

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir: atendimento ao publico; uso de uniforme e
de equipamento de protecdo individual; servico externo; contato com o publico; viagens;
trabalho aos domingos, feriados e em periodos noturnos.

3- DISPOSIGCOES PRELIMINARES:

3.1- O Processo Seletivo Simplificado sera executado por Comissao composta por
servidores, designados através da Portaria n.° 018/2025.

3.2- Durante toda a realizagéo do Processo Seletivo Simplificado seréo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituicédo da
Republica.

3.3- O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente
no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veicula@ __
' &
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ao menos uma vez, no diario oficial do Municipio, no minimo cinco dias antes do
encerramento das inscrigoes.

3.4- Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdo publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial
do Municipio.

3.5- Os prazos definidos neste Edital observaréo o disposto no art. 4° do Decreto
Municipal n® 21/2011 e alteragdes.

3.6- O Processo Seletivo Simplificado consistird na aplicagdo de PROVAS ESCRITAS,
conforme critérios definidos neste Edital, sob responsabilidade da Comissao designada.

3.6.1- As reunides e deliberacées da Comissao serao objeto de registros em atas.

3.7- Eventuais futuras contratagées decorrentes do presente Processo Seletivo serdo de
natureza administrativa.

3.8- O presente Processo Seletivo Simplicado servira para as vagas indicadas no item 1 e
para formagao de cadastro reserva.

3.9- Os futuros contratados estardo sujeitos ao regime disciplinar de que trata a Lei n°
625/2011 e alteragdes.

3.10- As vantagens funcionais dos contratados s&o as previstas na Lei
n° 625/2011, art. 218, e o regime previdenciario sera o Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS.

4- INSCRIGOES:

4.1- As inscrigdes serdo recebidas exclusivamente pela Comiss&o especifica designada,
junto a sede da Prefeitura Municipal de Boa Vista do Sul, na Rua Emancipacgéo, 2470, de
segunda a sexta feira, no horario das 8h30min as 11h30min e das 13h as 17h, no periodo
compreendido de 05 de junho a 13 de junho do ano de 2025.

4.1.1- Nao serao aceitas inscrigdes fora de prazo.

4.2- A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagao das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

4.3- Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

5- CONDIGOES PARA A INSCRICAO:

5.1- Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 4.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com
poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos: Q

5.1.1- Ficha de inscri¢do disponibilizada, (Anexo 1) deste Edital, devidamente preenchida ‘
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e assinada.

5.1.2- Copia de documento de identidade oficial com foto, podendo ser autenticado no ato
da inscricdo pelos membros da Comissdo, desde que o candidato apresente para
conferéncia o original juntamente com a copia, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Céedulas de Identidade
fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc,;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo
15).

5.2- Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscrigdo pelos membros da
Comissdo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente
com a copia.

6- HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

6.1- Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1, a Comissdo publicara, no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver, no prazo de
1 (um) dia, a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigoes homologadas.

6.2- Os candidatos que nao tiveram as suas inscricoes homologadas poderéo interpor
recursos escritos perante a Comisséo, no prazo de 1 (um) dia, mediante a apresentagao
das razbées que amparem a sua irresignagao.

6.2.1- No prazo de 1 (um) dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar
sua decisao, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscriges
homologadas.

6.2.2- Sendo mantida a decisdo da Comiss@o, o recurso sera encaminhado a Prefeita
Municipal para julgamento, no prazo de 1 (um) dia, cuja decisao devera ser motivada.

6.2.3- A lista final de inscricbes homologadas sera publicada na forma do item 6.1, no
prazo de 1 (um) dia, apds a decisédo dos recursos.
7-PROVAS ESCRITAS:

7.1- O Processo Seletivo Simplificado constara de provas ESCRITAS com base no
conteudo programatico constante no (Anexo Il) deste Edital.

7.1.2- A prova escrita de questdes objetivas de mdltipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas A, B, C e D compativeis com o nivel de escolaridade, tera o peso maximo de
100 (cem ) pontos.

7.1.3- O conjunto da prova escrita € de carater eliminatério, sendo que serao
considerados aprovados somente os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a

5,0 (cinco) pontos. C)
: “ =
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7.1.4- A pontuagao da prova sera avaliada segundo os critérios da tabela, abaixo:

Peso por | Peso por | Total de
Funcao Prova | Disciplina | N.° Questdes | Questdo | Disciplina | Pontos
Portugués 10 5,0 50,00
Merendeiro(a) | Escrita 100
Matematica 10 5,0 50,00
Portugués 10 50 50,00
Atendente Escrita 100
Matematica 10 50 50,00

7.1.5- A nota final de cada candidato sera apurada pela multiplicagdo do numero de
acertos e numero de pontos por questao.

7.1.6- A prova escrita sera reproduzida em igual nimero aos dos candidatos que tiverem
as inscricoes homologadas definitivamente, o que se dara em sesséo sigilosa realizada
pela Comissao designada para tal fim.

8- REALIZAGAO DAS PROVAS ESCRITAS:

8.1- A prova escrita sera realizada no dia 23 de junho do ano de 2025, as 18h, tendo
por local a Escola Municipal de Ensino Fundamental Duque de Caxias, Rua Novos
Horizontes, n.° 76, bairro Centro, Boa Vista do Sul/RS.

8.2- Os candidatos poderdo comparecer ao local de aplicagdo das provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, a fim de haver a conferéncia dos
documentos, munidos com documento oficial com foto, definidos no item 5.1.2, lapis,
borracha e caneta esferografica azul ou preta.

8.2.1- Os candidatos que nao estiverem presentes no interior da sala de aplicagao das
provas no horario definido no item 8.1 serao excluidos do certame.

8.2.2- O candidato que deixar de exibir documento oficial com foto, antes da prova, sera
excluido do certame.

8.2.3- Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagao das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao policial expedido, o
maximo, 90 (noventa dias), ocasido em que sera submetido a identificacéo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em fomulario proprio.

(9
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8.3- No horario definido das provas, a Comissao ou os Fiscais convidarao dois candidatos
para conferirem o lacre do envelope, removendo-o a vista de todos os presentes.

8.4- Distribuidas as provas, inicialmente os candidatos conferirdo a presenca de todas as
questdes, passando-se ao preenchimento dos dados constantes na capa da prova, que
ao final serdao imediatamente recolhidas pela Comissdo, na presenga dos fiscais e
lacradas em envelopes especificos.

8.5- As provas e grades de respostas deverao ser preenchidos pelos candidatos mediante
a utilizagéo de caneta esferografica azul ou preta, assinalando-se apenas uma alternativa
em cada questao.

8.5.1- Nao serao computadas as questdes nao assinaladas, bem como as questdes que
contenham mais de uma marcagédo, emenda ou rasura, ainda que legivel. Em nenhuma
hipotese havera substituicdo das folhas das provas e grades, sendo que € de inteira
responsabilidade do candidato o correto preenchimento das provas e grades.

8.5.2- E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo,
danificar sua prova, sob pena de carcar com os prejuizos da impossibilidade de realizagao
da leitura.

8.5.3- Sera anulada integralmente a prova que contiver assinaturas ou sinais que
permitam a identificacdo do candidato, ressalvado o numeral impresso pela Comissao.

8.6- O candidato que se retirar do local de provas nao podera retornar, ressalvados os
casos de afastamento da sala com acompanhamento de um membro da Comisséo ou de
um fiscal.

8.7- Nao sera permitido ao candidato retirar as provas.

8.8- Sera retirado do local das provas e desclassificado do Processo Seletivo Simplificado,
o candidato que:

8.8.1- Apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as pessoas
encarregadas pela realizagéo do concurso ou com os outros candidatos;

8.8.2- Durante a realizacao de qualquer provas, demonstrar comportamento inconveniente
ou for flagrado comunicando-se com outros candidatos ou pessoas estranhas, por gestos,
palavras ou por escrito, bem como se utilizando de livros, notas ou impressos, salvo os
expressamente permitidos no Edital;

8.8.3- Durante a realizacdo das provas estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho
eletrédnco ou de comunicagao (bip, telefone celular, relégios, walkman, agenda eletrénica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares),
bem como protetores auriculares.

8.9- Na ocorréncia das hipoteses previstas nos itens 8.8.1, 8.8.2 e 8.8.3 sera lavrado “auto
de apreensao de prova e exclusdo de candidato”, fazendo-se constar o fato com seus |
pormenores, 0 qual sera assinado por, no minimo dois membros da Comissao ou fiscais

pelo candidato eliminado. @/
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8.9.1- Em caso de recusa do candidato a assinar o auto de aprensao de prova e exclusao
de candidato o fato sera certificado a vista da assinatura de duas testemunhas.

8.10- No horario aprazado para o encerramento das provas, 1h30min (uma hora e trinta
minutos) ap6s a leitura das instrugdes, serao estas recolhidas, independentemente de
terem ou nao sido concluidas integralmente pelos candidatos.

8.11- Durante a realizagdo das provas, quaisquer ocorréncias seréo objeto de registro em
ata.

9- CORREgﬁO DAS PROVAS, PONTUACAO MINIMA DE APROVAGAO E
DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR:
9.1- No prazo de 1(um) dia, a Comissao devera proceder a corregéo das provas.

9.2- A correcdo se dara pela Comissdo, em ato formal, na presenca de candidatos
interessados, em local e horario a ser definido da data de aplicagéo das provas.

9.3- O conjunto da prova escrita é de carater eliminatério, sendo que serao considerados
classificados somente os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 5,0 (cinco)
pontos.

9.4- Ultimada a identificagdo dos candidatos, a totalizagdo das notas o resultado da
classificacdo preliminar sera publicado no painel de publicagoes oficiais da Prefeitura

Municipal e em meio eletrénico, abrindo-se o prazo para 0s candidatos apresentarem
recursos, nos termos estabelecidos neste Edital.

10-RECURSOS:

10.1- Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado a
Comissdo, uma Unica vez, no prazo comum de 1 (um) dia.

10.1.1- O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do
pedido recursal.

10.1.2- Sera possibilitada vista das provas na presenca da Comiss&o, permitindo-se
anotacoes.

10.1.3- Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatoria pela Comisséo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

10.1.4- Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado a Prefeita
Municipal para julgamento, no prazo de 1 (um) dia, cuja deciséo devera ser motivada.

11-CRITERIOS PARA DESEMPATE: C) .
2

11.1- Verificando-se a ocorréncia de empate em relagao as notas recebidas por dois ou
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mais candidatos, tera preferéncia na seguinte ordem o candidato que:

11.1.1- Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em conformidade com o art.
27, paragrafo Unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do Idoso - cujo critério utilizado sera o
da maior idade;

11.1.2- Em caso de empate na pontuagéo final, depois de utilizado o primeiro critério, tera
preferéncia o candidato que obtiver maior nota em:

1° - Prova de Portugués;
2° - Prova de Matematica;

11.1.3- Sorteio em ato publico.

11.2- O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na
presenga dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio
eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

11.3- A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada ap6s a analise dos recursos e
antes da publicagéo da lista final dos selecionados.

12- DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO:

12.1- Transcorrido o prazo sem a interposi¢éo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdao encaminhara o Processo Seletivo Simplificado a Prefeita Municipal para
homologagéo, no prazo de 1 (um) dia.

12.2- Homologado o resultado final, sera langado Edital com a classificagéo geral dos

candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

13- CONDICOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA:

13-1- Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacao, mediante Lei Especifica, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo
de 02(dois) dias, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das seguintes
condigdes:

a) Ter a idade minima de 18 anos;

b) apresentar 01 foto 3x4, recente e sem uso;

c) certidao de casamento ou nascimento; C)
22

d)certidao de nascimento e respectiva carteira de vacinagao dos filhos ou equiparados, de
qualquer condigado, até 14 (quatorze) anos de idade ou invalidos, de qualquer idade. Caso
o (a) candidato (a) ndo possua filhos, apresentar declaragéo informando que n&o possui).

e) atestado médico de boa salde fisica e mental, comprovada mediante inspegéo médica
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oficial do Municipio ou, em caso de portador de deficiéncia, de compatibilidade da
limitacdo com as atribuicées da fungao;

f) titulo de eleitor e Certidao de quitagao eleitoral;
g) Registro Geral - RG;

h) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

i) carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS. (Folha de rosto, dados pessoais, com
seus respectivos contratos de trabalho e pagina seguinte em branco).

j) PIS/PASEP:

k) certificado de dispensa de incorporagdo e/ou de reservista e/ou documento
comprobatdrio de ter prestado o servigo militar, para os de sexo masculino;

1) comprovante de conta bancaria;

m) diploma ou certificado de conclusao que comprove a instrugao minima exigida para a
fungao;

n) declaracdo de bens e valores que constituam o seu patriménio ou cépia do
comprovante da Declaracao do Imposto de Renda; Caso o (a) candidato (a) ndo possua

bens e valores, apresentar declaracéo informando que ndo possui;

o) declaragdo de que nao exerce outro cargo, emprego ou fungdo publica, ou percebe
proventos de aposentadoria pelos regimes de previdéncia previstos nos artigos 40, 42 e
142 da Constituicdo da Republica, ressalvadas as hipoteses de acumulagdo previstas no
art. 37, incisos VI e VII da Constituicdo da Republica;_Caso o (a) candidato (a) possua
cargo, emprego ou funcéo publica, ou percebe proventos de aposentadoria, apresentar
declaracéo informando que possui, descrevendo local e carga horaria;

p) declaracao de dependentes para fins de salario familia e Imposto de Renda Retido na

Fonte — IRRF. Caso o (a) candidato (a) ndo possua dependentes, apresentar declaracéo
informando que n&o possui);

q) comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone) atualizado e em nome préprio, ou,
no caso de comprovante em nome de terceiros, declaragdo do titular, com assinatura de
duas testemunhas, de que o servidor reside no respectivo endereco.

Observagao: O exame médico de boa saude fisica e mental, conforme item “e” acima,
sera exclusivamente eliminatério e realizar-se-a, apos a selegdo do candidato, pela Junta

Médica de Boa Vista do Sul/RS, com base nas atividades inerentes a fungéo de inscrigéo .

considerando-se as condiges de saude necessarias para o exercicio das mesmas.

13.2- A convocagédo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

\
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13-3- Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nao atendimetno
das condigdes exigidas para a contratagdo serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem cronolégica crescente.

13-4. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos,
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

13.5- No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderao ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

13-6- O candidato que, ao ser chamado, ndo aceitar a vaga oferecida de contratacao
temporaria, devera assinar o termo de desisténcia da vaga definitivamente.

14-DISPOSICOES GERAIS:

14.1- Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou
classificagao do candidato, valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.

14.2- Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderegos, e deverdo apresentar todos os documentos exigidos pelo Setor de Recursos
Humanos do Municipio, para fins de formalizagao da contratagao.

14.3- Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razées de interesse publico,
podera haver a readequacgédo das condiges definidas inicialmente no Edital, conforme
dispuser a legislagéo local.

14.4- Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao
designada, juntamente com o Setor Juridico do Municipio.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO/SUL, AOS CINCO
DIAS DO MES DE JUNHO DO ANO DE 2025. ~

Registre-se. Publique-se.
Em 05/06/2025.

Pricilaﬁ?a Bagatini

Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento.

Visto. De acordo. /@ oz
Setor Juridico.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO SUL

ANEXO|| )
FORMULARIO DE INSCRIGAO

N°. de inscrigdo do(a) candidato(a): Funcao:

Nome Completo do(a) candidato(a):

Tipo de documento de identificagao:

Assinatura do responsavel pelo recebimento da inscricao (Municipio)

corte aqui
FORMULARIO DE INSCRICAO - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 44/2025
INT. de inscrigcao do(a) candidato(a):
|Fung§o:
INome do(a) Candidato(a):
. . N° Doc.
|Data Nascimento: Identificagdo:
Eiderego completo/Rua/Bairro:
|N°: Complemento:
|Municipio:
EP: UF: Tl
Fixo:
Tel. Celular: F-mail:

Declaro, sob pena de exclusdo do presente Processo Seletivo Simplificado, que reuno os requisitos
legais para a presente inscricdo e que apresentarei a documentagao a que se refere o Edital quando da
futura e eventual contratacao.

DATA: / /

Assinatura do(a) Canditado(a) Assinatura do responsavel pelo recebimento da inscrigao

(Municipio)
(o-




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO SUL

ANEXO I

CONTEUDOS DA PROVA PARA AS FUNGOES DE MERENDEIRO(A) E ATENDENTE:

LINGUA PORTUGUESA:

1.Fonologia e fonética: letra, fonema; classificacédo dos fonemas; divisao ou separacgao silabica;
encontros vocalicos e consonantais; digrafos; ortografia

2. Sinénimos / anténimos

3. As classes de palavras: substantivo; artigo; adjetivo; numeral; verbo

4. Suplemento ou Apéndice: pontuacéo

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione — Obs: “De acordo com a nova
ortografia.”

2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Pratico. AGE - Obs: “De acordo com a nova ortografia.”

3. LEDUR, Paulo Flavio. Guia Pratico da Nova Ortografia. Porto Alegre: AGE Editora,2009.

4. Mini Aurélio — Dicionario da Lingua Portugués - Editora Positivo, 2010.

5. TUFANO, Douglas. Guia Prético da nova ortografia. Melhoramentos — 2008.

MATEMATICA:

1. Sistema de numeragao decimal.

2 Operagdes com numeros naturais: adigdo, subtragdo, multiplicagéo, divisdo, potenciacéo e
radiciagao.

. Expressdes numéricas e problemas envolvendo numeros naturais.
. Divisibilidade.

. Maximo divisor comum e minimo multiplo comum.

. Expressbes numéricas e problemas com numeros naturais.

. Sistemas de unidades de medida de comprimento, superficie.

. Moeda nacional: conversao, operagdes e problemas.

. Regra de trés simples.

O o0o~Noo;bsw

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1.CASTRUCCI, Benedito, GIOVANNI, José Ruy e GIOVANNI JR., José Ruy. A Conquista da
Matematica — A + Nova. Ed. FTD.

2.GUELLI, Oscar. Matematica: uma aventura do pensamento. Ed. Atica.

3.IMENES, Luis Marcio e LELLIS, Marcelo. Matematica para todos. Ed. Scipione.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO SUL

ANEXO il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, EDITAL N.° 44/2025:

DATA ATIVIDADES

Publicagdo do Edital para contratagdo em carater
05.06.2025 temporario

Periodo para inscrigées dos candidatos

05.06.2025 a 13.06.2025

Divulgacao das inscrigbes
16.06.2025

Prazo recursal
17.06.2025 '

Julgamento dos recursos pela Prefeita
18.06.2025

Homologagdao das inscricdes, por Edital, apos
18.06.2025 analise recursal

Aplicacao das provas escritas, as 18h, tendo por
23.06.2025 local a Escola Municipal Duque de Caxias

Correcao das provas e Publicagdo do resultado
24.06.2025 preliminar

Recurso quanto ao resultado das provas, com vistas
25.06.2025 das provas

Manifestacdo da Comissdo quanto aos recursos e
26.06.2025 Julgamento dos Recursos pela Prefeita

Aplicacado dos critérios de desempate, se ocorrer
27.06.2025 empates

Publicagcao do Edital de homologagao do
27.06.2025 resultado final

OBS: Cronograma sujeito a alteragoes.




