ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO SUL

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

N.° 76/2021

ROBERTO MARTIM SCHAEFFER, PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO
SUL/RS, com amparo no excepcional interesse publico, devidamente reconhecido, com
fulcro no art. 37, IX, da CF/1988, Leis Municipais n° 625/2011 (Regime Juridico dos
Servidores) e n° 626/2011 (Plano de Carreira dos Servidores), torna publico a realizagao de
Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital
e pelo Decreto n° 21, de 14 de junho de 2011.

1- DO NUMERO DE VAGAS, FUNGAO, REQUISITOS, CARGA HORARIA,
PADRAO E VALOR DO VENCIMENTO:

N° VAGAS | FUNGAO REQUISITOS CARGA PADRAO/
HORARIA VENCIMENTO

Curso Superior
em Medicina e
01 Médico Especializag&o 08 (oito) horas Padrzo 9.3
iabiitacao, | | semanais | R§3.18550
especifica para o
exercicio legal da
profissao.

Ginecologista

2- DAS ATRIBUIGOES DA FUNGAO:

Atribuicoes de Médico Ginecologista:

a) Descrigao Sintética: Realizar atendimentos e consultas aos usuarios, nas Unidades
de Saude, além de aliar a atuagao clinica a pratica da saude coletiva.

b) Descricdo Analitica: Realizar atendimentos e consultas clinicas aos usuarios seguindo
as diretrizes preconizadas na estratégia da politica local de saude; executar as agbes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto
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e idoso; realizar consultas e procedimentos nas Unidades Basicas de Saude, quando
necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes as areas
prioritarias na intervencdo na Atengdo Basica; aliar a atuag&o clinica a pratica da saude
coletiva; fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de saude mental, etc; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e
emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na Unidade Basica de Saude por meio de um
sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; promover qualidade de vida
e contribuir para que o meio ambiente seja mais saudavel; discutir de forma permanente
junto a equipe de trabalho e comunidade o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a
saude e as bases legais que legitimam; participar do processo de programacgao,
planejamento e avaliacdo das agbOes e da organizagdo do processo de trabalho das
Unidades de Saude; atuar em programas de areas especificas de promogéo e prevengao;
promover e participar de acdes intersetoriais com outras secretarias do poder publico,
sociedade civil e outras equipes de saude; indicar a necessidade de internagao hospitalar
ou domiciliar, mantendo a responsabilizacado pelo acompanhamento do usuario; contribuir e
participar das atividades de Educagdo Permanente dos Agentes Comunitarios de Saude -
ACS, Auxiliares/Técnicos de Enfermagem, Auxiliar de Saude Bucal e Técnico em Saude
Bucal; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS; realizar busca ativa e notificagdo de doengas e agravos de
notificagdo compulséria e de outros agravos e situagdes de importéncia local; realizar a
escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agdes, proporcionando
atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; representar a
unidade de saude em reunides, palestras e outras atividades quando solicitadas pelo
coordenador ou gestor; atuar em programas de saude e assisténcia social elaborados em
convénio com a Unido, Estados e Municipios; eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo
automotor estritamente no desempenho de suas fungdes; executar tarefas afins.

Condic¢oes de Trabalho:

a) Geral: carga horaria semanal de 08 (oito) horas;

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir: atendimento ao publico; uso de uniforme e
de equipamento de protegdo individual; servigo externo; contato com o publico; viagens;
plantbes; trabalho aos domingos, feriados e em periodos noturnos.

Requisitos para Provimento:

a) ldade: minima de 18 (dezoito) anos;

b) Instrucéo: curso superior completo em medicina e especializacdo em Ginecologia;
c) Habilitagao: especifica para o exercicio legal da profissao.

3- DISPOSIGOES PRELIMINARES:

3.1- O Processo Seletivo Simplificado sera executado por Comissdo composta por
servidores, designados através da Portaria n® 266/2021.

3.2- Durante toda a realizagao do Processo Seletivo Simplificado serao prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da
Republica.
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3.3- O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao
menos uma vez, em jornal de circulagdo local, no minimo 5 (cinco) dias antes do
encerramento das inscrigdes.

3.4- Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado seréo
publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico,
se houver.

3.5- Os prazos definidos neste Edital observarao o disposto no art. 4° do Decreto Municipal
n° 21/2011.

3.6- O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos, conforme critérios
definidos neste Edital (Anexo lll), sob a responsabilidade da Comissao designada.

3.6.1- As reunides e deliberagdes da Comissao serao objeto de registros em atas.

3.7- Eventuais futuras contratagdes decorrentes do presente Processo Seletivo serdo de
natureza administrativa.

3.8- O presente processo seletivo servira para as vagas indicadas no item 1 e para
formacgao de cadastro reserva.

3.9- Os futuros contratados estardo sujeitos ao regime disciplinar de que trata a Lei n.°
625/2011 e alteracoes.

3.10- As vantagens funcionais dos contratados sédo as previstas na Lei n° 625/2011, art.
218, e o regime previdenciario sera o Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

4- INSCRIGOES:

4.1- As inscrigdes serao recebidas exclusivamente pela Comisséo designada, junto a sede
da Prefeitura Municipal de Boa Vista do Sul, na Rua Emancipacgao, 2470, de segunda a

sexta-feira, no horario das 8h30min as 11h e das 13h as 16h, no periodo compreendido de
04 de novembro a 12 de novembro de 2021.

4.1.1- Nao serao aceitas inscri¢gdes fora de prazo.

4.2- A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

4.3- N3o sera cobrada taxa de inscrigao.

5- CONDICOES PARA A INSCRIGAO:
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5.1- Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao enderegco e nos horarios e prazos indicados no item 4.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com
poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos o0s casos, 0s seguintes documentos:

5.1.1- Ficha de inscri¢cdo disponibilizada, anexo Il deste Edital, devidamente preenchida e
assinada.

5.1.2- Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei
Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA,
CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°
9.503/97, artigo 15).

5.1.3- Curriculo profissional, de acordo com o modelo apresentado no Anexo Ill do
presente Edital, acompanhado de cépia autenticada dos titulos que comprovem as
informacdes contidas no curriculo.

5.2- Os documentos poderao ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da
Comisséo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com
a copia.

6- HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

6.1- Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1, a Comissdo publicara, no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver, no prazo de 1
(um) dia, a relagao nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

6.2- Os candidatos que nao tiveram as suas inscricbes homologadas poderao interpor
recursos escritos perante a Comissao, no prazo de 1 (um) dia, mediante a apresentacao
das razbes que ampararem a sua irresignagao.

6.2.1- No prazo de 1 (um) dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisao, hipbétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscri¢cdoes
homologadas.

6.2.2- Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de 1 (um) dia, cuja decisao devera ser motivada.

6.2.3- A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 6.1, no prazo
de 1 (um) dia, apos a decisdo dos recursos.

7- FORMATAGAO DOS CURRICULOS:
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7.1- O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato, nos moldes do Anexo

7.2- Os critérios de avaliagao dos curriculos totalizardo o maximo de 100 (cem) pontos.

7.3- A escolaridade exigida para o desempenho da fungéo ndo sera objeto de avaliagao.

7.4- Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito

publico ou privado, que atenderem aos critérios definidos neste Edital.

7.5- Nenhum titulo recebera dupla valoracéo.

7.6- A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos
apresentados, em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme os seguintes

critérios:

Médico Ginecologista:

horas

Itens Pontuagao | Total de
Unitaria pontos neste
item
1- P6s graduacao (todos concluidos) Especializagao 10,00 20,00
Mestrado 13,00 26,00
Doutorado 20,0 20,00
Total do item 1 66,00
I. Até 10 horas 2,0
2- Cursos, seminarios, jornadas,
treinamentos, oficinas, worshops, [ Il. de 11 a 30 3,0
simpodsios e congressos, etc..., desde | horas 34,00
que referentes a area da Medicina. . de 31 a 50 4,0
Neste item serdo pontuados titulos | horas
referentes a informatica. IV. de 51 a 100 5,0
IV. de 101 a 360 6,0
horas
V. acima de 360 8,0

Cursos com carga horaria definida em dias ou

meses serdo considerados na seguinte proporgao:

- 1 dia: 8 horas

-1 més: 80 horas
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MAXIMO 100,00

3- O curso de exigéncia da funcéo nao sera utilizado para pontuacgao.

4- Titulos sem conteudo e sem frequéncia especificados ndo serdo pontuados, caso nao se

possa aferir a relacdo com a funcao.

5- Para comprovagéao do item 2 desta grade, o comprovante devera ser diploma, certificado ou
atestado de conclusdo do evento, com expedicdo pela entidade promotora. Nao serdo
pontuados boletim de matricula, histérico escolar ou outra forma nao determinada acima, nao

devendo o candidato entregar documentos que nao estejam na forma exigida.

6- Os diplomas e certificados de pdés-graduacdo em nivel de especializagdo, mestrado ou
doutorado devem estar devidamente registrados e para estes ndo serdo aceitos historicos

escolares, declaragdes ou atestados de conclusao do curso ou das respectivas disciplinas.

7- Cursos sem carga horaria definida, bem como os ndo correlatos a area de inscrigao,

conforme a inscricdo do candidato, nao receberao pontuagao.

8- Os certificados disponibilizados via sistema digital (internet) deverdo conter o codigo de
autenticacdo e estardo sujeitos a verificagdo. Somente serdo pontuados se for possivel

verificagcado da autenticidade.

9- Os documentos em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo pontuados

quando traduzidos para a Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado.

10- Nao serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servigos prestados, remunerados ou néo,

inclusive tempo de servigo publico ou privado, estagios, monitorias, bolsas ou projetos.

8- ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR:
8.1- No prazo de 1 (um) dia, a Comissao devera proceder a analise dos curriculos.

8.2- Ultimada a identificacdo dos candidatos, a totalizagcado das notas, o resultado preliminar
sera publicado no painel de publicagcdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site
www.boavistadosul.rs.gov.br, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem
recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

9- RECURSOS:

9.1- Da classificacao preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comisséo,
uma unica vez, no prazo comum de 1 (um) dia.

9.1.1- O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.
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9.1.2- Sera possibilitada vista dos titulos na presenca da Comissdo, permitindo-se
anotacoes.

9.1.3- Havendo a reconsideracdo da decisao classificatoria pela Comissdo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

9.1.4- Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de 1 (um) dia, cuja decisdo devera ser motivada.

10- CRITERIOS PARA DESEMPATE:

10.1- Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na seguinte ordem o candidato que:

10.1.1- tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em conformidade com o art. 27,
paragrafo unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do ldoso - cujo critério utilizado sera o da
maior idade;

10.1.2- tiver obtido a maior pontuagao no item 1 dos critérios estabelecidos no item 7.6;
10.1.3- Sorteio, em ato publico.

10.2- O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissao, na
presenca dos candidatos interessados, 0os quais serdo convocados por telefone, correio

eletrbnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

10.3- A aplicacao do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e
antes da publicacéo da lista final dos selecionados.

11- DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
12.1- Transcorrido o prazo sem a interposi¢cao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissao encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacgao, no prazo de 1 (um) dia.

12.2- Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

13- DOCUMENTOS PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA:

a) 01 foto 3x4, recente e sem uso;

b) certiddo de casamento ou nascimento;

c¢) certidao de nascimento e respectiva carteira de vacinacao dos filhos ou equiparados, de

qualquer condigao, até 14 (quatorze) anos de idade ou invalidos, de qualquer idade. Caso
o (a) candidato (a) ndo possua filhos, apresentar declaracdo informando que ndo possui;
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d) atestado médico de boa saude fisica e mental, comprovada mediante inspe¢do médica
oficial ou, em caso de portador de deficiéncia, de compatibilidade da limitacdo com as
atribui¢des do cargo;

e) titulo de eleitor com comprovante de votagéo das ultimas elei¢des;

f) Registro Geral - RG;

g) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

h) carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS. (Folha de rosto, dados pessoais, com
seus respectivos contratos de trabalho e pagina sequinte em branco).

i) PIS/PASEP;

j) certificado de dispensa de incorporacdo e/ou de reservista e/ou documento
comprobatério de ter prestado o servigo militar, para os de sexo masculino;

k) comprovante de conta bancaria;

I) diploma ou certificado de conclusdo que comprove a instrucdo minima exigida para a
funcao;

m) declaragéo de bens e valores que constituam o seu patrimoénio;_Caso o (a) candidato (a)
ndo possua bens e valores, apresentar declaracdo informando que ndo possui;

n) declaracédo de que nao exerce outro cargo, emprego ou fungao publica, ou percebe
proventos de aposentadoria pelos regimes de previdéncia previstos nos artigos 40, 42 e
142 da Constituicdo da Republica, ressalvadas as hipoteses de acumulagao previstas no
art. 37, incisos VI e VII da Constituicdo da Republica;_Caso o (a) candidato (a) possua
cargo, emprego ou funcdo publica, ou percebe proventos de aposentadoria, apresentar
declaracao informando que possui, descrevendo local e carga horaria;

o) declaragdo de dependentes para fins de salario familia e Imposto de Renda Retido na
Fonte — IRRF. Caso o (a) candidato (a) ndo possua dependentes, apresentar declaracio
informando que ndo possui;

p) Carteira de inscricao no Conselho Regional de Medicina — CRM.

Observacao: O exame médico de boa saude fisica e mental, conforme item “d” acima, sera
exclusivamente eliminatério e realizar-se-a, apos a selecdo do candidato, pelo Servico
Médico Oficial de Boa Vista do Sul/RS, com base nas atividades inerentes ao cargo de
inscricdo, considerando-se as condicbes de saude necessarias para o exercicio das
mesmas.

13.1- A convocacgao do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone,
correio eletrébnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
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interessado.

13.2- Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condigbes exigidas para a contratagcdo serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem cronoldgica crescente.

13.3- O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos,
prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

13.4- No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderédo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

13.5- Toda vez que o candidato, ao ser chamado, ndo aceitar a vaga oferecida de
contratagcdo temporaria, podera optar pela inclusdo do seu nome no final da lista de
classificados, reposicionamento este que devera ser feito por escrito, observado o prazo de
validade do processo seletivo.

14- DISPOSIGOES GERAIS:

14.1- Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou classificacao
do candidato, valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.

14.2- Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados os seus
enderecgos, e deverdo apresentar todos os documentos exigidos pelo Setor de Recursos
Humanos do Municipio, para fins de formalizagado da contratacio.

14.3- Respeitada a natureza da funcéo temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacao das condicdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislacéo local.

14.4- Os casos omissos e situagcdes nao previstas serdo resolvidos pela Comissao
designada, juntamente com o Setor Juridico do Municipio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO SUL, AOS TRES DIAS DO
MES DE NOVEMBRO DO ANO DE 2021.

ROBERTO MARTIM SCHAEFFER,
PREFEITO MUNICIPAL.

Registre-se. Publique-se.
Em 03/11/2021.

Sonali Chies Aguzzoli
Secretéaria Municipal da Administragao e Planejamento. Visto. Juridico.
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, EDITAL N.° 76/2021:

DATA ATIVIDADES
Publicacdo e abertura do Edital para
03.11.2021 contratagdo em carater temporario;
Periodo para inscricoes dos
04.11.2021 a 12.11.2021 candidatos, entrega dos

documentos exigidos e curriculo;
Divulgacao das inscrigdes e abertura do
16.11.2021 prazo de recurso;

Prazo recursal,

17.11.2021
Homologagdo das inscricbes apoés
18.11.2021 analise recursal;
Prosseguimento quanto a analise e
19.11.2021 avaliacao dos curriculos pela
Comisséo;
Divulgagdo do resultado final com a
23.11.2021 respectiva classificacdo e notas dos
candidatos e abertura do prazo para
interposi¢cao de recursos;
24.11.2021 Prazo para interposicéo de recursos;
26.11.2021 Sorteio publico, em caso de empate;

Homologagcdao do Resultado Final,
29.11.2021 apos analise recursal.
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FORMULARIO DE INSCRIGAO — ANEXO I

N°. de inscricao do candidato

Funcgao:

Nome completo do candidato:

Assinatura do responsavel pelo recebimento da inscrigao (Municipio)

corte aqui

FORMULARIO DE INSCRIGAO - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°

76/2021

N° de inscri¢dao do candidato

FUNCAO: MEDICO GINECOLOGISTA

Documento de Identificagado: (preenchimento obrigatorio)

Nome do
Candidato

|Data
Nascimento

N° Doc.

Identificacao

Orgao
Expedidor

Endereco
completo

N° Complement

Municipio

CEP

UF

Tel.
Fixo

Tel.
Celular

E-
mail:

Declaro, sob pena de exclusdo do presente Processo Seletivo Simplificado, que retino os requisitos
legais para a presente inscricdo e que apresentarei a documentagido a que se refere o Edital quando

da futura e eventual contratagao.

DATA:

/

Assinatura do Candidato

Assinatura do responsavel pelo recebimento da inscrigdo (Municipio)
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] ANEXO Il
Funcdo: MEDICO GINECOLOGISTA N° inscricao:

Nome do candidato: _
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - TITULOS ENTREGUES

Campos para preenchimento pelo candidato (a cargo da
Comisséao)
N° Histérico/Resumo Pré-
Exigéncia do cargo. Curso | horas pontuacéao
superior em  Medicina, | - ( ) concluido ( ) em
especialidade Ginecologia andamento. (Titulo n&do sera -0- - -
utilizado para  pontuagéo,
sendo obrigatério anexa-lo
neste formulario.
Curso N° do | N° Descrigao Pré- (a cargo da
titulo | horas pontuagdo | Comissao)
Doutorado 01
Mestrado 02
Mestrado 03
Especializacao 04
Especializagao 05
Cursos, 06
seminarios, 07
jornadas, 08
treinamentos, 09
oficinas, 10
workshops, 11
simposios, 12
congressos, 13
etc.... 14
Neste item serdo
pontuados titulos
referentes a
informatica.

Verificar grade de pontuagao de titulos para preenchimento deste formulario. Entregar/encaminhar
este formulario em 02 (duas) vias, conforme edital.

(*) Os titulos deverao estar numerados, conforme a ordem acima descrita.

O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, divorcio, etc...), devera anexar cépia do



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO SUL

documento comprobatdrio da alteragao, sob pena de nao ter pontuados titulos com nome diferente
da inscricdo e/ou identidade.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do resp. pelo recebimento



